République Frangaise
Département LOIRET
Fontenay sur Loing

Procés verbal

Séance du 28 Septembre 2026

L' an 2026 et le 28 Septembre & 20 heures, le Conseil Municipal de cette Commune, réguliérement convoqué, s' est réuni
au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances ,mairie sous la présidence de FOURCAULT Philippe Maire

Présents : M. FOURCAULT Philippe, Maire, Mmes : DARRONDEAU Florence, FIEMS Anne-Laure, JIPPON Estelle, LEFEUVRE
Evelyne, POLISSET Maria, RICHARD Martine, RONCIN-BALMADIER Elodie, THOMAS Marie Jose, MM : ALBA Grégory,
BOILEAU Cyril, DETRE Jérémy, ELDIN Olivier, ESNAULT Sylvain, LEDOUX Frédéric, LEPECQ, Clément, VAILLANT Loic

Excusé(s) ayant donné procuration : Mme LENOBLE Audrey a Mme RONCIN-BALMADIER Elodie
Excusé(s) : M. COLIN Philippe

Nombre de membres
e  Afférents au Conseil municipal : 19
e Présents:17

Date de la convocation : 21/09/2026
Date d'affichage : 21/09/2026

Acte rendu executoire
aprés dépdt en Sous-prefecture le : 29/09/2026

et publication ou notification du :29/09/2026
A été nomméle) secrétaire : Mme DARRONDEAU Florence
Obijet : Adhésion 2026 & I’Association Pour I'Avenir du Gatinais Et de ses Habitants (A.P.A.G.E.H.)

Article ler:
Accepte I'adhésion de la commune de Fontenay-sur-Loing a I'A.P.A.G.E.H. pour un montant annuel de 50.00 €.

Objet : Adhésion au journal des Maires

Article ler :
Est accepté, le renouvellement de I'adhésion de la commune de Fontenay sur Loing au « Journal des Maires » de novembre
2026 a octobre 2027 pour un montant total annuel de 118.00 €.
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ADOPTION DU RAPPORT SUR LE PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC D'EAU POTABLE 2025 réf : D2026055
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Monsieur Le Maire rappelle que le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) impose, par son article L.2224-5, la
réalisation d’un rapport annuel sur le prix et la qualité du service {RPQS) d'eau potable.

Ce rapport doit 8tre présenté a I'assemblée délibérante dans les 9 mois qui suivent la cloture de I'exercice concerné et faire
I'objet d’une délibération. En application de I'article D.2224-7 du CGCT, le présent rapport et sa délibération seront transmis
dans un délai de 15 jours, par voie électronique, au Préfet et au systéme d’information prévu a I'article L. 213-2 du code de
I'environnement (le SISPEA). Ce SISPEA correspond a I'observatoire national des services publics de I'eau et de
I'assainissement (www.services.eaufrance.fr).

Le RPQS doit contenir, a minima, les indicateurs décrits en annexes V et VI du CGCT. Ces indicateurs doivent, en outre, étre
saisis par voie électronique dans le SISPEA dans ce méme délai de 15 jours.

Le présent rapport est public et permet d’informer les usagers du service, notamment par une mise en ligne sur le site de
I'observatoire national des services publics de l'eau et de I'assainissement.

Aprés présentation de ce rapport, le conseil municipal, a I'unanimité :

ADOPTE le rapport sur le prix et la qualité du service public d’eau potable

DECIDE de transmettre aux services préfectoraux la présente délibération

DECIDE de mettre en ligne le rapport et sa délibération sur le site www.services.eaufrance.fr
DECIDE de renseigner et publier les indicateurs de performance sur le SISPEA

CHARGE Monsieur le Maire ou les adjoints de toutes formalités

APPROBATION DU RAPPORT ANNUEL SUR LE PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC DE L'EAU POTABLE DE PUY LA
LAUDE 2025 réf : D2026056
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Madame Evelyne LEFEUVRE présente au conseil municipal, le Rapport annuel 2025, sur le Prix et la Qualité du Service public
de I'eau potable du Syndicat Intercommunal d'Alimentation en Eau Potable de Puy la Laude

Madame Evelyne LEFEUVRE propose de délibérer, afin de valider le RPQS 2025, du Syndicat Intercommunal d'Alimentation
en Eau Potable de Puy la Laude

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

e  approuve le Rapport annuel sur le Prix et la Qualité du Service public de I'eau potable du Syndicat Intercommunal
d'Alimentation en Eau Potable de Puy la Laude (année 2025)

e charge Monsieur le Maire ou les Adjoints de toutes formalités

DESIGNATION D'UN REFERENT DEONTOLOGUE DES ELUS

réf : D2026057

VU l'article L 1111-14 du code général des collectivités territoriales,

VU les articles R 1111-1-1 A et suivants du code général des collectivités territoriales,

VU le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022, relatif au référent déontologue de I'élu local,

CONSIDERANT que tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect
des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'élu local,



CONSIDERANT que les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et impartialité par des
personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences ; que les missions de référent déontologue
peuvent notamment &tre assurées par des personnes n'exer¢ant au sein des collectivités auprés desquelles elles sont
désignées aucun mandat d'élu local, n'en exergant plus depuis au moins trois ans, n'étant pas agent de ces collectivités et ne
se trouvant pas en situation de conflit d'intérét avec celles-ci ;

CONSIDERANT que plusieurs collectivités territoriales, groupements de collectivités territoriales ou syndicats mixtes visés &
I'article L 5721-2 peuvent désigner un méme référent déontologue pour leurs élus par délibérations concordantes ;

CONSIDERANT la délibération de la CC4V en date du 25 juin 2026 désignant M. Marc BENEDIC référent déontologue pour la
CCav.

Il est proposé au Conseil Municipal :

- DE DESIGNER M. Marc BENEDIC référent déontologue de la commune de Fontenay sur Loing.
- DE PRECISER que M. Marc BENEDIC exercera ses missions pour la durée du mandat,

- DE PRECISER gue tout conseiller communautaire pourra saisir M. Marc BENEDIC et que les modalités de saisine, d’examen
et les conditions dans lesquelles les avis sont rendus seront détaillées dans un réglement dédié.

- DE PRECISER que M. Marc BENEDIC percevra une indemnité a hauteur de 80 € par dossier ainsi que le remboursement des
frais de transport et d’hébergement.

FIXATION DES MODALITES D'EXERCICE DU TEMPS PARTIEL SUR AUTORISATION A 70 % DANS LE CADRE D'UN DISPOSITIF
DE RETRAITE PROGRESSIVE. réf : D2026058
Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L. 612-1 a L. 612-14 relatifs au temps partiel ;

Vu la loi n° 2023-270 du 14 avril 2023 de financement rectificative de la sécurité sociale pour 2023, ayant étendu le
dispositif de retraite progressive aux agents publics ;

Vu le décret n° 2004-777 du 29 juillet 2004 relatif 3 la mise en ceuvre du temps partiel dans la fonction publique territoriale ;
Considérant qu'un agent de la collectivité remplit les conditions réglementaires d'age et de durée d'assurance pour
bénéficier d'une retraite progressive ;

Considérant que cet agent a sollicité |'octroi d'un temps partiel a raison de 70 % a compter du 1er novembre 2026 avant
son admission définitive a la retraite fixée au ler aoat 2027 ;

Considérant qu'il appartient a I'organe délibérant de fixer les quotités de travail et les conditions d'exercice du temps partiel
au sein de la collectivité pour permettre fla mise en ceuvre de ce droit ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil DECIDE :

e  Article 1 : Création de la quotité spécifique
Il est instauré au sein de la collectivité une quotité de temps partiel sur autorisation fixée a 70 % de la durée
hebdomadaire de service effectuée par les agents a temps plein, soit 24 heures et 30 minutes hebdomadaires.
Cette quotité est spécifiguement ouverte pour répondre aux demandes liées au dispositif de retraite progressive.

®  Article 2 : Conditions d'exercice, calendrier et organisation du travail
L'autorisation d'accomplir un service a temps partiel &@ 70 % est accordée pour la période transitoire allant du ler
novembre 2026 au 31 juillet 2027.L'organisation hebdomadaire du travail est fixée sur 4 jours selon la répartition
suivante :

0 Du mardi au jeudi : de 8h00 a 12h00 et de 13h30 a 16h30 (soit 7h00 par jour)
0 Levendredi: de 8h00 a 11h30 (soit 3h30)
0 Lelundi: non travaillé.

L'autorisation prendra fin de plein droit le 1er aoiit 2027, date de la radiation des cadres pour admission a la retraite
définitive de I'agent concerné.

Article 3 : Rémunération
L'agent autorisé a travailler a la quotité de 70 % percevra 70 % de sa rémunération globale (traitement indiciaire, indemnité
de résidence, primes et indemnités afférentes a son grade ou a son emploi).



Article 4 : Exécution
Monsieur le Maire est chargé de prendre I'arrété individuel d'application reprenant ce planning et de procéder aux
formalités de transmission réglementaires.

MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS réf : D2026059
Monsieur Philippe FOURCAULT, expose qu'il appartient a I'organe délibérant de la collectivité de rectifier les effectifs des

emplois permanents a temps complet et non complet, nécessaires au fonctionnement des services.

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires
Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois et organisant les grades s'y rapportant, pris en application de
I'article 4 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,

Vu le tableau des effectifs

Vu le départ a la retraite d’un agent a temps non complet
Considérant les mouvements cités

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, a l'unanimité :

e  décide la mise a jour du tableau des effectifs du personnel communal, comme suit :

GRADES Effectif théorique au Effectif pourvu au Dont temps
28/09/2026 28/09/2026
non complet
IAdjoint administratif territorial 1 1 0
IAdjoint administratif principal 1ére classe |2 2 0
IAdjoint technique territorial 4 4 0
IAdjoint technique principal 1&re classe 1 1 0

e  d'inscrire au budget les crédits correspondants,
e  d'autoriser Monsieur le Maire a signer tous documents

ADMISSION EN NON VALEUR DE CREANCE IRRECOUVRABLE - COMMUNE réf : D2026060
Monsieur Philippe FOURCAULT donne lecture de la synthése des créances admises en non-valeur, transmise par le Service

de Gestion Comptable de Montargis, en date du 10 septembre 2026, qui n'ont pu étre recouvrées au terme du processus de
poursuites s‘avérant infructueux. Il y a donc lieu d'émettre un mandat de paiement {typé admission en non-valeur et de
nature fonctionnement) au compte 6541.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité :

e Accepte I'admission en non-valeur de créances irrécouvrables d'un montant total de quatre mille trente-deux euros et
soixante-quinze centimes euros (4032,75 €) pour I'année 2026.

e  Charge le Maire ou ses Adjoints de toutes formalités.

Affaires diverses

- Budget prévisionnel pour la soirée cabaret : 11100 €

- Le recensement de la population aura lieu du 21 janvier au 20 février 2027, Madame Evelyne LEFEUVRE est nommée
coordonnateur communal du recensement de la population et des agents municipaux chargés de la préparation et de la
réalisation des enquétes de recensement.

- Lecture de la lettre ouverte aux élus de la CC4V concernant le dossier VAILOG et rapport recu du commissaire enquéteur.



Informations diverses

- Présentation d'un projet d'un terrain multisport a c6té de I'école.

- Découverte d'activités sportives pour les enfants sur 4 dates en partenariat avec I'UFOLEP.

- Projet journée Halloween le samedi 31 octobre.

- Formation des Jeunes Sapeurs-Pompiers a la caserne de Ferriéres.

- Projet de création d'une déchetterie sur la commune de Ferriéres.

- Liste des délibérations du comité syndical du SMIRTOM du 19 juin et du 18 septembre 2026

- Remerciements de la famille de Daniel RATIER pour les marques de sympathie fors de ses obséques.

- Remerciements de I'association Séveso & Co pour le soutien que la commune leur a apporté.

- La commune est bénéficiaire d'une dotation d'un montant de 35 055,48 € au titre de Ia taxe additionnelle aux droits

d'enregistrement.

- Selon les résultats de I'indicateur de Pilotage Comptable, la commune obtient la note de 100/100 et a regu les félicitations
de Mme la directrice Régionale des Finances publiques du Centre Val de Loire et du Loiret.

- Remerciements de la société de Péche pour l'aide de la commune au niveau du matériel lors de leur manifestation.

Questions diverses

Néant
Mansieur Philippe FOURCAULT propose un tour de table aux élus :

De Sylvain ESNAULT
- Rien a signaler

De Cyril BOILEAU
- Rendez-vous & I'école pour organiser la création du Conseil municipal des Jeunes, les élections auront lieu le samedi 7

novembre.

De Jérémy DETRE
- Présentation de tous les projets de travaux.

De Martine RICHARD
- Préparation du salon Font'Hobby fin novembre

De Florence DARRONDEAU
- Participation a la sortie du CCAS le 17 septembre

De Maria POLISSET
- Participation a la sortie du CCAS le 17 septembre

De Loic VAILLANT
- Rien a signaler

De Estelle JIPPON
- Rien a signaler

De Anne-Laure FIEMS
- Tres peu de participants a la réunion de la SNCF

De Qlivier ELDIN
- Réunion du SIS, des travaux d'isolation sont envisagés, et de brumisateur sous les préaux.

De Grégory ALBA
- Rien a signaler

De Frédéric LEDOUX
- Rien a signaler

De Elodie RONCIN-BALMADIER
- Rien a signaler

De Clément LEPECQ
- Rien a signaler



De Marie-José THOMAS
- Dimanche 20 septembre, invitation & une cérémonie pour le 60éme anniversaire de I'UNC, 3 personnes de
Fontenay-sur-Loing ont été récompensées pour leur engagement.

De Evelyne LEFEUVRE

- La sortie du CCAS dans le Perche sarthois le 17 septembre a rencontré un vif succés.
- Départ de 8 enfants avec les séjours coups de pouce de I'OUL.

- Nomination en tant que Présidente du Loing médian au sein de I'Epage.

Avant de cléturer la séance, Monsieur le Maire remercie les Conseillers présents de leur attention et annonce que la
prochaine réunion du Conseil Municipal aura lieu, le 2 novembre 2026, & 20 heures 00 minutes, sauf urgence ou
empéchement de derniére minute.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22h30.

En mairie, le 29/09/2026
Le Maire La secrétaire de séance
Philippe FOURCAULT Mme Florence DARRONDEAU

o




